Zarzadzenie Nr 74/2019
Wojta Gminy Kodrab
z dnia 30 wrzesnia 2019 roku

W sprawie: powolania, organizacji oraz trybu pracy Gminnego Zespolu
Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu
kryzysowym (t.j. Dz. U. z 2019, poz. 1398) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.
Powotuje Gminny Zespo6t Zarzadzania Kryzysowego zwany dalej ,,Zespotem”

jako struktur¢ organizacyjna odpowiedzialng za zabezpieczenie procesu
przygotowania do kierowania przez Wojta , dzialaniami prowadzonymi w celu
zapobiezenia skutkom nadzwyczajnych zagrozen lub kleski zywiotowe] oraz
usunigcia skutkéw tych zdarzen na obszarze gminy.

§2.
Zespot sktada sie z:

. Przewodniczacy Zespotu — Wojt Gminy

2. Z-ca Przewodniczacego - Sekretarz Gminy
Cztonkowie Zespotu:

. Specjalista ds. obronnych.

. Komendant Gminny Strazy Pozarnych

. Kierownik Posterunku Policji w Kobielach Wielkich

. Skarbnik Gminy

. Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

. Kierownik Referatu Gosp. Przestrzennej Ochrony Srodowiska i Inwestycji
. Kierownik ZGK
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§ 3.

Do zadan Zespotu nalezy w szczegolnosci:

1. Ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozefi mogacych mie¢ wpltyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen.

2. Wypracowanie wnioskéw i propozycji do decyzji Starosty dotyczacych
prowadzenia dziatan ujetych w Powiatowym planie reagowania
kryzysowego.

3. Przekazanie informacji do publicznej wiadomoscei (konferencja prasowa).

4. Opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego.



§ 4.
W zaleznosci od potrzeb Przewodniczacy Zespotu moze zaprosi¢ do udziahu
w pracach Zespotu inne osoby nie wchodzace w sktad Zespotu.

§5.
W sprawach dotyczacych nadzwyczajnych zagrozen wystepujacych na terenie

gminy lub sasiednich gmin w posiedzeniu Zespotu biora udziat wéjtowie,
burmistrzowie lub prezydent miasta, na terenie ktorych wystepuja zagrozenia.

§ 6.

W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych Przewodniczacemu
Zespotu sprawowanie jego funkcji powierza on kierowanie pracami Zespotu
Zastepcy.

§7.
Szczegotowe zasady biezacych prac Zespolu oraz dzialanie Zespotu
w sytuacjach nadzwyczajnych zagrozen, zycia, zdrowia lub $rodowiska okredla
regulamin pracy Zespotu ustalony i zatwierdzony przez Woéijta, stanowiacy
zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 8.

W przypadkach wymagajacych natychmiastowe] analizy i oceny zagrozen oraz
koordynacji dziatan ratowniczych. Wojt moze zarzadzié posiedzenie Zespotu
w trybie natychmiastowym.

§9.

W czasie obowiazywania nadzwyczajnego zagrozenia lub stanu kleski
zywiotowej Zespét pracuje w siedzibie Urzedu Gminy w Kodrebie w trybie
ciaglym z zapewnieniem zmianowej pracy osob wchodzacych w sktad Zespotu.

§ 10.
W przypadku wystapienia zagrozenia Zespot:
1. Analizuje 1 ocenia powstalg sytuacje nadzwyczajnego zagrozenia oraz ocenia
efektywnos¢ proponowanych zamierzen ratowniczych.
2. Koordynuje realizacj¢ przedsigwzie¢ majacych na celu likwidacje skutkéw
nadzwyczajnego zagrozenia.

§ 11.
Obstuge kancelaryjno - biurowsg zapewnia prac. ds. obronnych i zarzadzania
kryzysowego , a socjalno - bytowa Kierownik GOPS.



812,
Traci moc Zarzadzenie Nr 22 Wéjta Gminy Kodrab z dnia 4 lipca 2008 r.
W sprawie powotania, organizacji oraz trybu pracy Gminnego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego w Kodrebie

§ 13.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

W O Iy
C‘\.) C/ﬂ/u
mgr inz-'Bozena Krawczykh



Zatgcznik do Zarzadzenie Nr 74/2019
Wojta Gminy Kodrab z dnia 30 wrzes$nia 2019 1.

REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
w KODREBIE

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

Ustala si¢ Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej
.- Zespolem”. Regulamin okresla organizacje i tryb pracy Zespotu oraz zasady i zakres
dziafania jego cztonkdw.,
1. Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego dziata na podstawie Zarzadzenia
Nr 69/2019Wéjta Gminy Kodrab z dnia 17 wrzesnia 2019 roku w sprawie
powotania, organizacji oraz trybu dzialania Gminnego Zespotlu Zarzadzania
Kryzysowego oraz niniejszego Regulaminu.
- Zadaniem Zespotu jest koordynacja dzialan ratowniczych zmierzajacych
do zapobiegania zagrozeniu zdrowia i zycia ludzi, nadzwyczajnych zagrozen,
a takze zwalczaniu i usuwaniu ich skutkow.
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II. ZAKRES DZIALANIA ZESPOLU:

W zakresie koordynacji dzialah zmierzajacych do zapobiegania i likwidacji

nadzwyczajnych zagrozen Zespol realizuje nastepujace zadania:

1. Analizuje i ocenia mozliwosci powstania zagrozenia na obszarze gminy i na tej
podstawie wypracowuje wnioski oraz propozycje zapobiegania mozliwosci
wystapienia tych zagrozen.

. Ocenia opracowane plany przeciwdziatania i likwidacji zagrozen oraz usuwania
ich skutkéw sporzadzane przez poszczeg6lnych cztonkéw Zespolu w zakresie ich
kompetencji.

- Opracowuje plany organizacyjnego, materialowo—technicznego oraz finansowego
zabezpieczenia potrzeb dla przeciwdzialania oraz usuwania prognozowanych
zagrozen.

4. Przygotowuje projekty aktéw prawnych Wojta, opracowuje wytyczne

i zalecenia dotyczace zapobiegania i likwidacji zagrozen.

5. Tworzy warunki organizacyjno-techniczne niezbedne do sprawnego oraz

bezpiecznego prowadzenia dzialan ratowniczych.

6. Ocenia stan przygotowania do dziatan, ktore maja na celu ochrone ludnosci.

7. Analizuje przebieg akcji ratowniczej, a takze wypracowuje wnioski dla poprawy

skutecznosci wspoétdziatania sil ratowniczych oraz innych stuzb i instytucji.

8. Analizuje zabezpieczenie Gminy w sity i §rodki dla:

- ratowania zycia, zdrowia, mienia i srodowiska,
- ograniczenia, usuwania i likwidacji skutkow zagrozenia,
- odtworzenia zniszczonej infrastruktury.

9. Ocenia skuteczno$¢ dziatan podejmowanych w celu eliminacji zjawisk, ktére

mogg stanowi¢ przyczyne wystgpowania zagrozen.
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W przypadku zaistnienia nadzwyczajnego zagrozenia Zespél realizuje
nastepujace zadania:

1.

Podejmuje niezwlocznie dziatalno$¢ w miejscu oraz sktadzie WYyZnaczonym przez
Wojta. Powiadamia o stawiennictwie cztonkéw Zespohu, w przypadkach,
o ktérych mowa dziatania realizuje si¢ w trybie alarmowym.

- Analizuje przedstawiong przez cztonkéw Zespotu ocene zaistniatej sytuacii ijej

skutki oraz ocenia efektywnos¢ proponowanych zamierzen ratowniczych.

. Przygotowuje warunki organizacyjno-techniczne w celu sprawnego

1 bezpiecznego dziatania.

. Ustala zakres i sposéb wykonywania dziatan dla usuniecia zagrozen

1 przywrocenie $rodowiska do wiasciwego stanu.

- Wypracowuje decyzje w zakresie ostrzegania i alarmowania ludnosci, ewakuacji,

organizacji pomocy medycznej i socjalnej, zabezpieczenia terenu, porzadku,
fadu i innych przedsigwzigé¢ majacych na celu minimalizacjg skutkow zagrozen.

W okresie odbudowy skutkéw nadzwyczajnych zagrozen Zespol realizuje
nastepujace zadania:

1

. Analizuje rodzaj i wielko$¢ powstatych szkod.

2. Okresla potrzeby finansowe, materiatowo—techniczne oraz niezbgdne dziatania

organizacyjne zmierzajace do sprawnego usunigcia skutkow nadzwyczajnego
zagrozenia, koordynuje przedsigwzigcia w zakresie zabezpieczenia warunkow
socjalno-bytowych dla poszkodowanych.

. Ocenia efektywno$¢ zastosowanych przedsiewzieé ratowniczych i wypracowuje

optymalny wariant likwidacji zaistnialego zagrozenia.

- Inicjuje programy napraw, rekonstrukcji i odbudowy infrastruktury techniczne;.

III. ORGANIZACJA 1 TRYB PRACY ZESPOLU

3

. Zespot dziata na podstawie rocznego planu pracy.
- Projekt rocznego planu pracy opracowuje pracownik ds. zarzadzania kryzysowego

na podstawie wnioskéw czlonkéw Zespotu, wynikajacych z analiz Zespotu,
w terminie do dnia 31 grudnia roku poprzedzajacego.

- Roczny plan pracy Zespotu zatwierdza Wojt w terminie do konca stycznia

danego roku.

- Ocena realizacji zadan wynikajacych z rocznego planu pracy odbywa si¢ w trybie

ustalonym przez Wojta.

- Posiedzenie Zespohu na polecenie Wojta zwoluje pracownik ds. zarzadzania

kryzysowego w terminach okreslonych w rocznym planie pracy.

- Burmistrz moze zwota¢ posiedzenie Zespohu w kazdym czasie na wniosek

Zastepey lub cztonkéw Zespotu.

- W szczegolnie uzasadnionych przypadkach materiaty i projekty dokumentéw

moga by¢ dor¢ezone bezposrednio przed posiedzeniem.

- Czlonkowie Zespotu uczestnicza w posiedzeniach Zespotu osobiscie.

W szezegdlnie uzasadnionych przypadkach w posiedzeniach Zespolu moze braé
udzial inna osoba wyznaczona do zastepstwa przez czlonka Zespotu za zgoda
Przewodniczacego Zespolu.



9. Z posiedzenia Zespotu sporzadza sie dokumentacje zawierajaca:
a) protokot z posiedzenia wraz z ustaleniami,
b) list¢ obecnosci oraz w miare potrzeb inne dokumenty.
10. Protokot z posiedzenia Zespotu zatwierdza Woit.
I1. Wyciagi z ustalen z posiedzenia przekazywane sq adresatom w celu realizacji
uchwalonych zadan.
12. Wszystkie dokumenty dotyczace pracy Zespotu deponowane sa na Stanowisku
Zarzadzania Kryzysowego.
Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego pelni dyzury w dni robocze, w godzinach
pracy w Urzedzie  Gminy w Kodrebie , ul. Niepodleglosci 7, natomiast
po godzinach pracy i w dniach wolnych od pracy zgloszenia o zagrozeniach
przekazywane sa do Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego lub Stanowiska
Kierowania Panstwowej Strazy Pozarnej w Radomsku w Radomsku. Dyzurny
Stanowiska Kierowania Pafistwowej Strazy Pozarnej przekazuje niezwlocznie
informacje Wojtowi, Sekretarzowi Gminy lub pracownikowi UG ds. obronnych
i zarzadzania kryzsowego, petniacemu catodobowy dyzur telefoniczny.

IV. ZADANIA ZESPOLU:

Wéjt jako Przewodniczacy Zespolu odpowiada za:

1. Organizacje i funkcjonowanie Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego
W ramach swoich uprawnien. Zapewnia i koordynuje wspétdziatanie wszystkich
kierownikow stuzb, strazy, kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy
Kodreab, kierownikéw gminnej administracji niezespolonej lub ich
przedstawicieli w zakresie zapobiegania i likwidacji nadzwyczajnych zagrozen
ludzi i §rodowiska, a takze usuwania ich skutkéw.

2. Kieruje i koordynuje pracami Zespotu.

3. Wyznacza osoby odpowiedzialne za realizacje poszczeg6lnych zadan.

4. Zatwierdza roczne plany pracy Zespotu, porzadki obrad i inne ustalenia.

Sekretarz Gminy jako Zastepca Przewodniczacego Zespolu:

1. Wspomaga dziatania Przewodniczacego Zespotu.
2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu przejmuje jego obowigzki.

Do zadan pracownika ds. zarzadzania kryzysowego nalezy:

1. Koordynacja dziatan organéw administracji samorzgdowej oraz instytucji
1 przedsigbiorstw w zakresie wykorzystania ich sit i §rodkéw do ochrony ludnosci
w planowanych i prowadzonych dziataniach ratowniczych.

2. Organizacja i koordynacja wszystkich przedsiewzig¢ majacych na celu
zapewnienie wiasciwej oraz skutecznej ochrony ludnogci przed skutkami
nadzwyczajnych zagrozen.

3. Opracowanie oraz aktualizowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego.

4. Koordynacja dziatan w zakresie przygotowania systemu ostrzegania ludnogci
na terenie gminy.

3. Przygotowanie projektu rocznego planu pracy Zespotu.
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. Ustalanie tematéw i terminéw posiedzen Zespotu.

. Zawiadamianie cztonk6w Zespotu o terminach posiedzen.

. Zapraszanie na posiedzenia 0s6b nie bedacych czlonkami Zespotu.

. Inicjowanie i organizowanie prac Zespotu.

. Analiza i ocena prawdopodobienstwa powstania nadzwyczajnych zagrozen

oraz wypracowanie propozycji dotyczacych zapobiegania wystapieniu zagrozen.
Koordynacja dziatan humanitarnych majacych na celu ochrone ludzi przed
skutkami nadzwyczajnych zagrozen oraz zapewnienia ludnosci warunkow

do przetrwania.

12. Planowanie ewakuacji zagrozonej ludnosci i mienia.
13. Zapewnienie wlasciwego oraz zgodnego z procedurami przeptywu informacji

0 nadzwyczajnych zagrozeniach ze Stanowiska Kierowania Komendy
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej, szczeg6lnie w dni wolne od pracy
oraz w godzinach popotudniowych,.

14. Sktadanie meldunkéw do Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego

w Radomsku o zaistnialych zdarzeniach.

Do zadat Komendanta Gminnego Ochotniczej Strazy Pozarnej nalezy:

1

2.

3.

4.

. Merytoryczny nadzor nad kompleksem zadan dotyczacych planowania,

organizowania, koordynowania i prowadzenia dziatan ratowniczych oraz
likwidacji skutkéw nadzwyczajnych zagrozen na terenie gminy w zakresie
techniczno—operacyjnym.

Dysponowanie do dzialan ratowniczych jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnej
z terenu gminy.

Realizowanie zadan nalezacych do jego kompetencji przy pomocy podlegiych
jednostek.

Kierowanie i koordynowanie dzialaniami wszystkich sit i srodkow w rejonie
prowadzonych akcji ratowniczych.

- Sprawowanie nadzoru nad przygotowaniem jednostek ochrony przeciwpozarowej

funkcjonujacych w ramach krajowego systemu ratowniczo-gasniczego na terenie
gminy.

. Zapewnienie wlasciwego przepltywu informacji o nadzwyczajnych zagrozeniach

ze Stanowiska Kierowania Pafistwowej Strazy Pozarowej zgodnie z procedurami,
W szczegoblnosci w godzinach popotudniowych i w dni wolne od pracy kiedy
stanowisko kierowania Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej pelni
rol¢ powiadamiajaca Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego.

Do zadan Komendanta Komisariatu Policji nalezy:

1.

2.

3.

Organizowanie i koordynowanie dziatan porzadkowo—ochronnych na obszarze
dziatan ratowniczych, ze szczeg6lnym uwzglednieniem bezkolizyjnego ruchu
pojazdoéw pogotowia ratunkowego, strazy pozarnej i innych pojazdow
ratowniczych uczestniczacych w dziataniach ratowniczych.

Zabezpieczenie miejsc zdarzenia oraz procesu ewakuacji doraznej i planowe;j
ludnosci i mienia.

Organizowanie objazdéw i kierowanie ruchem pojazdéw na objazdach.



4. Dysponowanie odpowiedniej ilo$ci sit i srodkéw do zapewnienia sprawnego
oraz skutecznego prowadzenia akcji ratowniczych.

5. Organizowanie ochrony mienia pozostawionego przez ludnosé i przedsigbiorstwa
W rejonie zagrozenia.

6. Zapewnienie wlasciwego funkcjonowania wezesnego ostrzegania, wykrywania
1 alarmowania o zagrozeniach.

7. Zapewnienie wlasciwego przeptywu informacji o nadzwyczajnych zagrozeniach
do Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego ze Stanowiska Kierowania
Komisariatu Policji zgodnie z procedurami.

8. Prowadzenie postepowan dochodzeniowo—$ledczych w miejscu zagrozenia
i wspolpraca z Prokuratura Rejonowa w Radomsku.

Kierownik referatu ds. inwestycji i ochrony $rodowiska Urzedu Gminy realizuje
zadania:

1. Ocenia stan techniczny i mozliwosci dalszej eksploatacji obiektow mieszkalnych
oraz innych obiektéw inzynieryjnych znajdujacych sie w pasach drogowych,
a takze innych obiektow przemystowych.

2. Ustala przyczyny i okolicznosci katastrof budowlanych.

3. Wspdldziata i stuzy pomocg fachows przy zabezpieczeniu obiektow zagrozonych
katastrofg budowlana.

4. Wykonuje stosowne ekspertyzy dla potrzeb Zespotu.

5. Wspdlpracuje ze starostwem w zakresie szacowania szkod w budynkach
spowodowanych sitami przyrody lub dzialalnoscia czlowieka.

6. Scisle wspolpracuje z Powiatowym Inspektorem Nadzoru Budowlanego.

7. Inicjuje dzialania tworzace warunki zapobiegania nadzwyczajnym zagrozeniom
srodowiska i powodzi, usuwania ich skutk6w i przywracania srodowiska do stanu
wyjsciowego.

8. Bada przyczyny powstania nadzwyczajnych zagrozen srodowiska, sprawuje
nadzor nad usuwaniem drzew i krzewéw, nadzoruje przestrzeganie przepisow
0 ochronie srodowiska.

9. Prowadzi rejestr nadzwyczajnych zagrozen $rodowiska, a takze dokonuje
kompleksowych ocen szkéd wynikajacych z nadzwyczajnych zagrozen
srodowiska.

10. Opracowuje projekty programéw ochrony srodowiska w gminie.

11. Wspotpracuje z Wojewodzkim Inspektorem Ochrony Srodowiska w zakresie

spraw zwigzanych z oceng zagrozenia srodowiska oraz likwidacja skutkow.

Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej realizuje zadania:

1. Zapewnia pomoc socjalng osobom poszkodowanym w zdarzeniach.

2. Dokonuje oceny zabezpieczenia medycznego.

3. Koordynuje zabezpieczenie w niezbedna pomoc socjalng poszkodowanym
w zdarzeniach.

4. Koordynuje poczynania Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotne;
w zakresie udzielania pierwszej pomocy medycznej osobom poszkodowanym.



Wszyscy czlonkowie Zespolu maja obowiazek:

1.

Przedstawiania wnioskéw i propozycji dotyczacych udziatu podlegtych im sit
i Srodkéw w zapobieganiu prowadzeniu akcji ratowniczej oraz likwidacji
nadzwyczajnych zagrozen ludzi i srodowiska.

- Postawienia w stan gotowosci oraz skierowania do akcji ratowniczej i likwidacji

zagrozen wlasnych sit i srodkéw.

- Wspoldzialania z pozostatymi uczestnikami akcji ratowniczej na rzecz niesienia

pomocy poszkodowanej ludnosci.

- Uczestniczenia w organizacji i prowadzeniu szkolen, éwiczen oraz treningow

Jednostek organizacyjnych systemu ratowniczego i ochrony ludnosci majacych
na celu integracje i koordynacje dziatan ratowniczych na terenie gminy.

. Zapobiegania i prowadzenia akcji ratunkowej oraz likwidacji skutk6w

nadzwyczajnych zagrozen ludzi i $rodowiska spowodowanych:

- katastrofami naturalnymi i kleskami zywiotowymi (intensywne opady,
powodzie, huragany itp.),

- katastrofami technicznymi i wypadkami, w tym: przemystowymi,
budowlanymi, drogowymi, kolejowymi,

- awariami obiektéw technicznych,

- pozarami przestrzennymi,

- epidemiami,

- innymi miejscowymi zdarzeniami.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

1

2

- Wojt w zaleznoéci od potrzeb moze zaprosi¢ do udziahi w pracach Zespotu

inne osoby nie wchodzace w sktad Zespotu.

. W sprawach dotyczacych ochrony przeciwpozarowej lub innych nadzwyczajnych

zagrozen wystepujacych na terenie gminy, w posiedzeniu Zespolu moze wziaé
udzial przedstawiciel Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Radomsku.

. W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych Wojtowi

sprawowanie jego funkcji powierza on kierowanie pracami Zespolu Zastepcy.

. W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz

koordynacji dziatan ratowniczych, Wéjt lub osoba przez niego upowazniona
moze zarzadzi¢ posiedzenie Zespolu w trybie natychmiastowym.

- W czasie obowiazywania nadzwyczajnego zagrozenia lub stanu klgski zywiotowej

Zespot w skladzie zatwierdzonym przez Wojta pracuje w siedzibie Urzedu
Gminy w Kodrgbie, ul Niepodlegtosci 7, w systemie pracy zmianowej 0sob
wchodzacych w jego skiad.

- Wszelkie zmiany regulaminu wymagaja formy pisemne;j.



