ZARZADZENIE NR 9/2018
WOJTA GMINY KODRAB
Z dnia 25 stycznia 2018r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Urzedu Gminy Kodrab.

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.

U. z 2017 r. poz. 1875 ) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r.

o zaktadowym funduszu $wiadezen socjalnych ( tj. Dz. U. z 2017 r., poz. 2191 z péin. zm. )
( zarzadzam co nastgpuje:

§1. Wprowadzam zmiany do Regulaminu Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
obowigzujacym w Urzedzie Gminy w Kodrgbie.

§2. Zmienia si¢ zalgcznik nr 1 do regulaminu ZFSS (plan rzeczowo — finansowy ), ktéry otrzymuje
brzmienie wg zalacznika do niniejszego zarzgdzenia.

§3. Zmiany do regulaminu wprowadzone niniejszym zarzadzeniem zostaly uzgodnione
z przedstawicielem pracownikdow.

(- §4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik nr 1

do Regulaminu ZFSS
PLAN RZECZOWO — FINANSOWY
ZFSS NA ROK 2018 —plan
DOCHODY:
Lp. Tytul wplaty [ub zwigkszenia Funduszu: Kwota zl.
1. |Pozostalosé srodkow z 2017r. 3.865,22
( stan na dzien 31.12.2017r.wg wyciaggu bankowego)
2. |Naleznoéci z tytuhu splaconych pozyczek mieszkaniowych 37.596,00
w roku 2018 r.
3. | Odpis podstawowy 37,50 % ( et. x 1.185,66 z.) 38.830,37
4, | Zwiekszenie o0 6,25 % ( 5 osob x 197,61 2L.) 988,05
5. |Kapitalizacja odsetek 25,00
Razem 81.304,64
WYDATKI:
Lp. Przeznaczenie wydatku i % udzial funduszu: Kwota zI.
1. |Doptata do wypoczynku urlopowego zorganizowanego — 1,78 % 1.450,00
2. | Doplata do leczenia sanatoryjnego — 1,23 % 1.000,00
3. |Doplata do wypoczynku dzieci i mlodziezy — 2,83 % 2.300,00
4. | Wypoczynek w dni wolne od pracy (wycieczki krajoznawcze } — 2,15 % 1.750,00
5. | Zapomogi losowe i $wiadczenia pienigzne w okresie zimowo-wiosennym — 2.000,00
2,46 %
6. Wypoczynek zorganizowany we wlasnym zakresie ( tzw. wezasy 36.000,00
turystyczne) - 44,28 %
7. | Pozyczki oraz pomoc bezzwrotna na cele mieszkaniowe - 44,28 % 36.000,00
8. |Rezerwa na wydatki przysztych okreséw - 0,99% 804,64
RAZEM: 100 % 81.304,64

UWAGA: W razie potrzeby mogg nastapi¢ w ciagu roku przesunigcia wydatkow

w poszczegolnych pozycjach planu.

Uzgodniono z przedstawicielem pracownikow:

BN TNV VPV Pl N

( podpis przedstawiciela pracownikow )

Kodrab, dnia 25.01.2018 1.




