Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XX VIII/191/17
Rady Gminy Kodrab

Z dnia 4 maja 2017 .

Statut
Zwiazku Gmin Wiejskich Rzeczypospolitej Polskiej
Tekst jednolity
ze zmianami wprowadzonymi
przez XXX Zgromadzenie Ogolne w Warszawie, w dniu 18 kwietnia 2016 r.

Rozdzial 1.
Artykut L. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Zwiazek Gmin Wiejskich Rzeczypospolitej Polskiej, zwany dalej Zwiazkiem, jest
dobrowolnym stowarzyszeniem o zasiggu krajowym.

§2

Terenem dziatania Zwiazku jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
§3

Siedziba Zwiazku jest miasto Poznan.
§4

Zwiazek moze powotywaé swoje przedstawicielstwa w formach najbardziej dostosowanych
do swoich potrzeb i okolicznosci.

§5

Czas trwania Zwiazku jest nieograniczony.

§6
Zwiazek postuguje si¢ pieczecia podtuzna z napisem “Zwiazek Gmin Wiejskich
Rzeczypospolitej Polskiej” z zachowaniem obowiazujacych przepisow.

Rozdzial 2.
Artykul II.
CELE | ZADANIA ZWIAZKU

§7
1. Celem Zwiazku jest wspieranie idei samorzadnoS$ci terytorialnej, obrona wspolnych
intereso6w gmin wiejskich, dazenie do ich spoleczno-gospodarczego rozwoju, w tym réwniez
wspieranie dzialalno$ci naukowej 1 o$wiatowej oraz kulturalnej, a takze kultury fizycznej
I sportu.
2. Celem Zwiazku jest reprezentacja interesow gmin wiejskich i miejsko-wiejskich
oraz ich mieszkancow.
3. Celem Zwiazku jest reprezentowanie interesoéw zbiorowych swoich cztonkéw wobec
organdéw wiadzy publicznej.



§8
1. Zwiazek realizuje swoje cele poprzez:
a) reprezentowanie gmin wiejskich na forum krajowym i migdzynarodowym,
b) wyrazanie stanowisk w kwestiach dotyczacych ustroju, gospodarki i organizacji
gmin,
C) prowadzenie i wspieranic dziatalnosci wydawniczej, szkoleniowej, informacyjnej
I promocyjnej,
d) delegowanie swoich przedstawicieli do organow i instytucji krajowych i europejskich,
e) inicjowanie 1 opiniowanie projektow aktow prawnych dotyczacych samorzadu
terytorialnego,
f) organizowanie programow ksztalcenia 1 szkolenia przedstawicieli samorzadu
terytorialnego, pracownikow samorzadowych oraz spotecznosci lokalnych,
g) prowadzenie dziatalnosci naukowej, naukowo-technicznej i o§wiatowej ukierunkowanej na
rozw0j umiejetnosci pracownikoéw samorzadowych i mieszkancow gmin,
h) podejmowanie dziatan wspierajacych rozwoj gmin wiejskich we wszystkich dziedzinach
ich dziatalno$ci, w tym takze wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, ochrony dobr
kultury i dziedzictwa narodowego, kultury i sztuki, ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego,
1) podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju spoleczenstwa informacyjnego,
J) wspieranie rozwoju gospodarczego w tym rozwoju przedsigbiorczosci,
k) podejmowanie dzialan na rzecz integracji ecuropejskiej oraz rozwijania kontaktow
1 wspolpracy migdzy spoteczenstwami,
I) obrona praw gmin cztonkowskich oraz pozostatych gmin o charakterze wiejskim i miejsko
—wiejskim,
m) reprezentowanie wspolnych interesow gmin wiejskich i miejsko-wiejskich jako
pracodawcow,
n) podejmowanie innych dziatan zmierzajacych do osiagnigcia celow Zwiazku.
2. Dla osiagnigcia swych celéw statutowych Zwiazek moze wspotdziata¢ lub wspiera
dziatalnos¢ innych organizacji, instytucji oraz pozostalych oséb prawnych i fizycznych,
ktérych dziatalno$¢ jest zbiezna z celami Zwiazku,
3. Zwiazek moze ustanowi¢ odznaki i medale honorowe i przyznawaé je wraz z innymi
nagrodami i wyroznieniami osobom prawnym oraz fizycznym, ktore swym dziataniem
zastuzyty sig dla realizacji celow wytyczonych przez Zwiazek.

§9
1. Zwiazek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, na ogélnych zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach.
2. Dochdd z dzialalno$ci gospodarczej Zwiazku stuzy realizacji celow statutowych i nie moze
by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.
3. Szczegodlowy przedmiot dzialalno$ci gospodarczej Zwiazku okresli Zarzad w drodze
uchwaty.
4. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej odbywa si¢ w formie bezposredniej na podstawie
istniejacych struktur lub przez wyodrgbnione organizacyjnie i finansowo jednostki zwane
“zaktadami” na zasadzie rachunku ekonomicznego:
a) Zaktady sa jednostkami organizacyjnymi Zwiazku i podlegaja Zarzadowi,
b) Zarzad w drodze uchwaty powotuje i likwiduje zaktad oraz powotuje i odwotuje
kierownika zaktadu,
C) Zakres dziatania oraz zakres uprawnien i obowiazkow kierujacych zaktadem okresla
regulamin organizacyjny zaktadow uchwalany przez Zarzad Zwiazku,
d) Kierownik zaktadu jednoosobowo kieruje zaktadem, ponoszac za wyniki pracy zaktadu



odpowiedzialno$¢ przed Zarzadem Zwiazku,
e) Zarzad ustala struktur¢ zatrudnienia oraz wysoko$¢ s$rodkdéw przypadajacych na
wynagrodzenia pracownikdéw poszczegdlnych zaktadow.

Rozdzial 3.
Artykut II1.
CZ1L.ONKOWIE ZWIAZKU ORAZ ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§10
1. Czlonkami Zwiazku moga by¢ wszystkie gminy wiejskie i miejsko —wiejskie.
2. Warunkiem przyjecia do Zwiazku jest podjecie uchwaty o przystapieniu do Zwiazku przez
zainteresowang rad¢ gminy lub rad¢ miejska.
3. Przyjecia w poczet cztonkéw dokonuje Zarzad Zwiazku w drodze uchwaty. O podjeciu
uchwaty cztonek zostaje zawiadomiony na piSmie w terminie 14 dni od dnia podjgcia
uchwaty przez Zarzad Zwiazku.
4. Gming cztonkowska reprezentuje w Zwiazku wojt (burmistrz).

§11
Cztonkom przystuguje:
a) prawo do udziatlu w Zgromadzeniu Ogolnym z glosem stanowiacym,
b) czynne i bierne prawo wyborcze do organow Zwiazku,
c) prawo do zglaszania wnioskow we wszystkich sprawach dotyczacych celow i zadan
Zwiazku oraz do przedktadania projektow uchwat,
d) prawo do pomocy prawnej ze strony Zwiazku w zakresie okres§lonym przez Zarzad,
e) prawo do korzystania z obiektow i urzadzen bedacych w dyspozycji Zwiazku na zasadach
okreslonych przez Zarzad,
f) prawo zwracania si¢ do organéw Zwiazku w kazdej sprawie, ktora dotyczy prawa
samorzadowego oraz probleméw rozwojowych jego gminy. Organy Zwiazku zobowiazane sa
do zajgcia stanowiska w wymienionych sprawach zgodnie z ich wewngtrznymi regulacjami.

§12
Czlonkowie Zwiazku zobowiazani sa do:
a) dziatania zgodnego z przepisami Statutu,
b) aktywnego udziatu w pracy jego organow,
C) placenia sktadek czlonkowskich, ktorych wysoko$¢ ustala Zgromadzenie Ogolne
proporcjonalnie do liczby ludnos$ci zamieszkujacej na obszarach wiejskich gminy.

§13
1. Cztonkostwo w Zwiazku ustaje wskutek wygasnigcia cztonkostwa albo podjgcia uchwaty
0 wykluczeniu cztonka ze Zwiazku.
2. Wygasnigcie cztonkostwa nastgpuje w przypadku:
a) wystapienia cztonka ze Zwiazku na podstawie uchwaty rady gminy lub rady miejskiej,
b) likwidacji gminy,
C) utraty przez cztonka statusu gminy wiejskiej lub miejsko-wiejskiej.
3. Ustanie cztonkostwa powoduje wygasnigcie wszelkich obowiazkéw Zwiazku wobec
cztonka.
4. Ustanie czlonkostwa obliguje cztonka do niezwlocznego uregulowania wszystkich
zobowigzan wobec Zwiazku z zastrzezeniem pkt. 3 § 14 i pkt. 3 § 15.



5. W przypadku ustania cztonkostwa i optacenia sktadki za caty rok z gory Zwiazek nie ma
obowiazku jej zwrotu.
6. Wygasnigcie czlonkostwa skutkuje skresleniem przez Zarzad z listy cztonkow.

§14
1. Uchwata rady gminy lub rady miejskiej o wystapieniu cztonka ze Zwiazku moze by¢
podjeta po uprzednim trzymiesigcznym, wyprzedzajacym pisemnym poinformowaniu
Zarzadu Zwiazku przez Wéjta/Burmistrza o zamiarze wystapienia ze Zwiazku.
2. Uchwata o ktérej mowa w pkt.] wywotuje skutek w postaci ustania czlonkostwa
w Zwiazku z dniem l1stycznia kolejnego roku kalendarzowego nastgpujacego po roku
w ktorym zostata podjeta i dorgczona Zarzadowi Zwiazku.
3. W przypadku wystapienia czlonka ze Zwiazku jest on zobligowany do uregulowania
wszystkich zobowiazan wobec Zwiazku w terminie jednego miesiaca od dnia podjecia
uchwaty o wystapieniu ze Zwiazku.

§15
1. Wykluczenie cztonka ze Zwiazku moze nastapic:
a) gdy cztonek zalega z ptaceniem sktadki cztonkowskiej pomimo pisemnego wezwania przez
okres dtuzszy niz 6 miesigcy,
b) gdy cztonek w powazny sposdb naruszy dobre imig¢ Zwiazku.
2. Od uchwaty Zarzadu o wykluczeniu stuzy cztonkowi Zwiazku prawo odwotania do
Zgromadzenia Ogolnego w terminie 30 dni od dnia dorgczenia uchwaty zarzadu o
wykluczeniu.
3. W przypadku podjecia prawomocnej uchwaly o wykluczeniu ze Zwiazku cztonek jest
zobligowany do uregulowania wszystkich zobowiazan wobec Zwiazku w terminie jednego
miesiaca od dnia uprawomocnienia si¢ uchwaty o wykluczeniu ze Zwiazku.

Rozdzial 4.
Artykul IV.
ORGANY ZWIAZKU

§16
1. Organami Zwiazku sa:
a) Zgromadzenie Ogolne,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.
2. Zgromadzenie Ogdlne moze powota¢ dodatkowe komisje Zwiazku.
3. Zarzad moze powota¢ zespoly ekspertow oraz radg regionalng jako ciata pomocnicze
w realizacji zadan Zwiazku.
4. Kadencja organdw Zwiazku trwa 4 lata.

§17
1. Zgromadzenie Ogolne jest najwyzszym organem Zwiazku.
2. Kazdemu cztonkowi Zwiazku przystuguje w Zgromadzeniu Ogolnym 1 glos.
3. Wojt (burmistrz) moze w przypadku niemozno$ci brania udziatu w Zgromadzeniu
Ogoblnym umocowac¢ na pismie, pod rygorem niewazno$ci petnomocnika do zastepowania go
w Zgromadzeniu Ogdlnym. Pelnomocnik ma tylko czynne prawo wyborcze.

§18



1. Zarzad zwotuje Zgromadzenie Ogolne co najmniej raz w roku, w terminie do 3 miesigcy od
daty otrzymania sprawozdania Komisji Rewizyjnej Zwiazku z kontroli dziatalnosci Zarzadu
Zwiazku. Zwolujac Zgromadzenie Ogélne Zarzad Zwiazku wyznacza rownoczesnie drugi
termin Zgromadzenia Ogolnego, jednakze nie wczesniej niz 30 minut po pierwszym terminie
Zgromadzenia.

2. Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogdlne moze by¢ zwolane przez Zarzad w kazdym czasie.

3. Zarzad jest zobowiazany zwota¢ nadzwyczajne Zgromadzenie Ogodlne takze:

a) na zadanie 1/5 cztonkéw Zwiazku,

b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

c) gdy liczba cztonkéw Zarzadu albo Komisji Rewizyjnej spadnie do potowy ogélnej liczby
cztonkéw W celu przeprowadzenia wyboréw uzupetniajacych.

4. Zadanie zwolania Nadzwyczajnego Zgromadzenia Ogolnego powinno byé zlozone na
pismie z podaniem celu jego zwotania.

5. Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogdlne w trybie ust. 3 i 4 zwoluje Zarzad w terminie pottora
miesigca od daty otrzymania zadania lub stwierdzenia obnizenia liczebno$ci organow,
o ktorych mowa w ust 3 lit. C).

6. W wypadku niedotrzymania terminu, o ktorym mowa w ust. 5 Nadzwyczajne
Zgromadzenie Ogodlne zwoluje Komisja Rewizyjna w ciagu jednego miesiaca od dnia,
w ktorym stwierdzono fakt niedotrzymania terminu przez Zarzad.

7. W przypadku gdy Zgromadzenie Ogolne zwolane w sposob okreslony w ust. 1 nie bylo
wladne do podejmowania uchwat z powodu braku quorum, o ktérym mowa w § 20 ust. 1.
Zarzad wyznacza drugi termin posiedzenia. W takiej sytuacji Zgromadzenie Ogblne moze
podejmowaé uchwaly niezaleznie od liczby uczestnikow Zgromadzenia.

§19
1. O czasie, miejscu 1 porzadku obrad Zgromadzenia Ogdlnego cztonkowie Zwiazku powinni
by¢ powiadomieni pisemnie na co najmniej jeden miesiac przed terminem obrad.
2. O czasie, miejscu i porzadku obrad nadzwyczajnego Zgromadzenia Ogdlnego cztonkowie
Zwiazku powinni by¢ powiadomieni pisemnie co najmniej 14 dni przed terminem obrad.
3. Projekt porzadku obrad Zgromadzenia Ogoélnego przygotowuje 1 przedstawia Zarzad
Zwiazku wraz z zaproszeniem na Zgromadzenie.
4. Czlonkowie Zwiazku moga zada¢ umieszczenia dodatkowych spraw w porzadku obrad
Zgromadzenia Ogoélnego pod warunkiem wystapienia z tym zadaniem pisemnie cO najmniej
na 7 dni przez jego terminem.
5. Uzupehliony porzadek obrad Zgromadzenia Ogodlnego powinien by¢ podany do
wiadomosci cztonkow Zwiazku na 3 dni przed terminem obrad na stronie internetowej
Zwiazku.
6. Za zgoda bezwzglednej wigkszosci Zgromadzenia Ogodlnego poszerzenie porzadku obrad
jest mozliwe do momentu jego przyjecia.
7. Zgromadzenie Ogoblne moze podejmowa¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad.
8. W przypadku gdy wojt (burmistrz) reprezentujacy cztonka w Zwiazku nie zostal wybrany
na kolejna kadencj¢ petni on swoja funkcje w Zarzadzie Zwiazku lub Komisji Rewizyjnej
Zwiazku do czasu wyboru nowego cztonka w tych organach.

§ 20
1. Zgromadzenie Ogdlne moze podejmowac¢ uchwaty w wypadku, gdy uczestniczy w nim
wigcej niz potowa ogolnej liczby cztonkow z zastrzezeniem § 18 ust.7.
2. Uchwaly sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow, o ile statut nie stanowi inacze;j.



§21

1. Glosowanie na Zgromadzeniu Ogdélnym odbywa si¢ w sposdb jawny, z wyjatkiem
wyboréw do organéw Zwiazku.

2. Na zadanie 1/5 liczby czlonkéw obecnych na Zgromadzeniu Ogolnym zarzadza sig
glosowanie tajne rowniez w innych sprawach objetych porzadkiem obrad.

§22
1. Obrady Zgromadzenia Ogo6lnego prowadzi przewodniczacy obrad kazdorazowo wybierany
sposrod przedstawicieli gmin.
2. Szczegblowy tryb obradowania i podejmowania uchwal okresla regulamin obrad
Zgromadzenia Ogolnego.
3. Zgromadzenie Ogolne jest najwyzsza wiladza Zwiazku. Do wylacznych kompetencji
Zgromadzenia Ogodlnego nalezy:
a) ksztattowanie dziatalnosci programowej Zwiazku,
b) uchwalanie Statutu Zwiazku, regulaminu obrad Zgromadzenia Ogoélnego, ordynacji
wyborczej i dokonywanie w nich zmian,
c) wybor i odwolywanie przewodniczacego Zwiazku, Zarzadu lub poszczegdlnych jego
cztonkow oraz cztonkow Komisji Rewizyjnej,
d) uchwalenie budzetu Zwiazku,
e) uchwalenie wysokosci i termindéw ptatnosci sktadek cztonkowskich i optat od cztonkow,
f) przyjmowanie sprawozdan przewodniczacego z dziatalnosci Zarzadu i rocznego bilansu
finansowego, zaopiniowanego przez Komisj¢ Rewizyjna,
g) ustalenie wysokosci diet za udzial w posiedzeniach i zasad zwrotu kosztow podrozy dla
cztonkéw Zarzadu 1 Komisji,
h) rozpatrywanie odwotan cztonkow Zwiazku od uchwaty Zarzadu o wykluczeniu
cztonka Zwiazku 1 rozpatrywanie skarg 1 zazalen czionkéw Zwiazku, dotyczacych
dziatalnosci Zwiazku lub jego organow
i) podejmowanie uchwaty w sprawie likwidacji Zwiazku.

§23
1. Sposrdd uczestniczacych w Zgromadzeniu Ogolnym przedstawicieli gmin cztonkowskich
wybiera si¢ Przewodniczacego Zarzadu Zwiazku na okres kadencji, w glosowaniu tajnym,
bezwzgledna wigkszoscia glosow § 20 ust. 1 1 § 18 ust. 7 stosuje si¢ odpowiednio
Kandydatow na przewodniczacego zglaszaja cztonkowie Zwiazku na Zgromadzeniu
Ogo6lnym.
2. Przewodniczacemu Zarzadu Zwiazku przystuguje tytut “Przewodniczacego Zwiazku”.
3.Przewodniczacy Zarzadu Zwiazku kieruje praca Zarzadu Zwiazku z pomoca
wiceprzewodniczacych.

§24
1. Zarzad sktada si¢ z 5 —15 czlonkow wybranych przez Zgromadzenie Ogolne na okres
kadencji, sposrdd przedstawicieli gmin cztonkowskich posiadajacych bierne prawa wyborcze.
2. Wyboréw cztonkow Zarzadu dokonuje si¢ w glosowaniu tajnym zwykla wigkszoscia
glosow.
3. Tryb przeprowadzenia wyborow czlonkéw Zarzadu okresla ordynacja wyborcza,
uchwalana przez Zgromadzenie Ogolne.
4. Po uptywie kadencji ustgpujacy Zarzad Zwiazku petni swoje funkcje do czasu wyboru
nowego Zarzadu Zwiazku.



§ 25
1. Odwotanie Zarzadu Zwiazku lub poszczegdlnych jego czlonkow przez Zgromadzenie
Ogolne nastepuje w glosowaniu tajnym bezwzgledna wickszoscia gtosow na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub 1/5 cztonkow Zwiazku.
2. Ustanie cztonkostwa w Zarzadzie Zwiazku nastgpuje w wyniku:
a) Smierci cztonka Zarzadu,
b) ustapienia cztonka Zarzadu.

§ 26
1. Zarzad Zwiazku podejmuje decyzje w formie uchwal podjetych zwykla wigkszoscia
gloséw, w obecnosci co najmniej potowy wybranego sktadu Zarzadu.
2. Czlonkowie Zarzadu i czlonkowie komisji powotywanych przez Zgromadzenie Ogdlne
pobieraja diety lub ryczalt za udzial w posiedzeniach w wysokosci ustalonej przez
Zgromadzenie Ogdlne oraz zwrot kosztow podrézy na zasadach ogdlnych.

§27
1. Zarzad organizuje i zapewnia realizacje celéw 1 zadan Zwiazku.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a/ wykonywanie uchwat Zgromadzenia Ogolnego,
b/ przygotowywanie projektow dokumentow programowych Zwiazku,
¢/ uchwalanie biezacych programow dziatania Zwiazku,
d/ opracowywanie projektéw budzetoéw Zwiazku,
e/ zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych zgromadzen ogdlnych Zwiazku,
f/ podejmowanie uchwat w sprawie cztonkostwa w Zwiazku,
g /przyjmowanie darowizn i zapisOw na rzecz Zwiazku,
h/ sprawowanie zarzadu nad majatkiem Zwiazku,
i/ okreslanie sposobu wptacania sktadek cztonkowskich na rzecz Zwiazku,
j/ okreslanie sposobu wykorzystywania nazwy i logo Zwiazku,
k/ tworzenie Biura Zwiazku oraz powotywanie jego dyrektora,
I/ delegowanie przedstawicieli Zwiazku do reprezentowania Zwiazku w dziatalnosci
podmiotéw krajowych i zagranicznych,
1/ zawieranie umow i porozumien o wspolpracy krajowej i zagranicznej,
m/ powotywanie na wniosek Przewodniczacego Zarzadu Sekretarza Generalnego Zwiazku
oraz doradcow Przewodniczacego,
n/ podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,
o/ okreslanie przedmiotu dziatalno$ci gospodarczej zwiazku,
p/ uchwalanie regulaminow przewidzianych w statucie,
r/ powotywanie i likwidowanie zaktadow oraz powolywanie i odwolywanie kierownikoéw
zaktadow.

§28
1. Zarzad okresla szczegdtowe zasady i tryb swojej pracy w formie regulaminu.
2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartal. Zwolywane sa przez
Przewodniczacego Zarzadu Zwiazku. Na zadanie co najmniej czterech cztonkow Zarzadu,
zawierajace wskazanie porzadku obrad, Przewodniczacy Zarzadu Zwiazku zobowiazany jest
zwota¢ posiedzenie Zarzadu w ciagu miesiaca od daty otrzymania zadania. O terminach
posiedzen Zarzadu Przewodniczacy informuje Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;j.

§ 29



1. Zarzad moze powotywac komisje i grupy robocze dla realizacji zadan Zwiazku.

2. Komisje 1 grupy robocze sa powotywane dla zbadania okreslonej sprawy. Uchwata Zarzadu
0 powotaniu komisji okresla odpowiednio przedmiotowy zakres jej dziatalno$ci, jej sktad oraz
termin ukonczenia jej prac.

3. Komisje i grupy robocze moga zwracac si¢ do cztonkow Zwiazku o udzielenie informacji
lub przestawienie dokumentow, dotyczacych spraw bedacych przedmiotem zainteresowania
komis;ji.

4. Komisje i grupy robocze przedktadaja Zarzadowi sprawozdanie z dziatalnoSci.

§ 30
Sekretarz Generalny Zwiazku jest powotywany przez Zarzad Zwiazku na wniosek
Przewodniczacego Zarzadu i podlega stuzbowo Przewodniczacemu Zarzadu.

§31
Do realizacji celow statutowych Zwiazku tworzy si¢ Biuro Zwiazku, ktorym kieruje Dyrektor
Biura.
1. Dyrektor realizuje uchwaty organow Zwiazku.
2. Dyrektor dziala na podstawie petnomocnictwa udzielonego zgodnie z § 34 ust.3.
3. Dyrektor Biura podlega stuzbowo Przewodniczacemu Zwiazku.
4. Dyrektor jest kierownikiem Biura w rozumieniu kodeksu pracy i uprawniony jest do
samodzielnego zawierania i rozwigzywania umow o pracg z pracownikami Biura.
5. Dyrektor wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Sekretarza Generalnego
Zwiazku i1 doradcéw Przewodniczacego.

§ 32
1. Zgromadzenie Ogolne wybiera na okres kadencji Komisje Rewizyjna w sktadzie 5 0sob.
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona przewodniczacego Komisji.
3. Odwotanie Komisji Rewizyjnej lub jej cztonka przez Zgromadzenie Ogolne przed
uptywem kadencji nastgpuje w gtosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscia gtosow.
4. Nie mozna faczy¢ funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej z funkcja cztonka Zarzadu.

§33
1. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola catoksztattu dziatalno$ci Zarzadu, w tym zwlaszcza w zakresie dziatalnosci
finansowej Zarzadu oraz zgodnosci realizowanych zadan z uchwatami Zgromadzenia
Ogolnego i z postanowieniami statutu,
b) opiniowanie rocznych sprawozdan za dany rok finansowy oraz formutowanie wnioskow
w sprawach absolutorium dla Zarzadu.
2. Uchwaty Komisji Rewizyjnej sa podejmowane zwykta wigkszo$cia gtosow, przy obecnosci
ponad potowy jej cztonkow. W przypadku rownosci glosow decyduje glos przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej.
3. Szczegodlowe zasady i1 tryb funkcjonowania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin pracy
Komisji uchwalony przez Zgromadzenie Ogolne.



Rozdzial 5.
Artykul V.
MAJATEK ZWIAZKU

§ 34
1. Majatek Zwiazku w szczegdlnosci stanowia:
1. Nieruchomosci.
2. Ruchomosci.
3. Prawa majatkowe.
4. WierzytelnoSci.
5. Fundusze.

2. Na fundusze Zwiazku sktadaja si¢:

a) sktadki oraz optaty cztonkowskie,

b) darowizny, spadki i zapisy,

c) wptywy z dziatalnosci statutowej Zwiazku,
d) wplywy z ofiarnosci publicznej,

e) dotacje i subwencje oraz granty,

f) wptywy z majatku Zwiazku.

3. Prawo do skladania o$wiadczen woli w tym zaciagania zobowiazan finansowych oraz
reprezentowania Zwiazku, a takze udzielania dalszych pelnomocnictw przystuguje
Przewodniczacemu Zarzadu Zwiazku samodzielnie albo Wiceprzewodniczacemu Zarzadu
Zwiazku tacznie z innym cztonkiem Zarzadu.

§35
1. Podstawa dziatalnosci finansowej Zwiazku jest budzet obejmujacy wszystkie srodki bedace
W dyspozycji organdw Zwiazku. Budzet uchwala Zgromadzenie Ogélne bezwzgledna
wigkszos$cia gtoséw obecnych na Zgromadzeniu Ogo6lnym.
2. Zarzad moze upowazni¢ dyrektora Biura Zwiazku do dysponowania funduszami Zwiazku
do wysokosci okreslonej przez Zarzad w zakresie biezacego funkcjonowania Biura.

3. Z rocznych nadwyzek przychodow nad kosztami dziatalno$ci Zwiazku tworzony jest
fundusz statutowy. Roczne nadwyzki kosztow nad przychodami (strata) z dziatalnosci
Zwiazku umniejszaja fundusz statutowy. Zwigkszenia 1 zmniejszenia funduszu statutowego
nastgpuja corocznie po zatwierdzeniu sprawozdan finansowych 1 uchwaleniu budzetu.

Rozdzial 6.
Artykul VI.
POSTANOWIENIA KONCOWE
I PRZEJSCIOWE

§ 36
1. Likwidacja Zwiazku wymaga uchwaty Zgromadzenia Ogolnego podjetej bezwzgledna
wigkszoscia gloséw przy obecnosci 2/3 przedstawicieli ogolnej liczby cztonkow
Zgromadzenia Ogolnego.
2. Po rozliczeniu wierzytelnosci i dlugéw Zwiazku, majatek Zwiazku ulega podziatowi
pomigdzy wszystkich czlonkéw, proporcjonalnie do sumy sktadek cztonkowskich
whniesionych przez kazdego czlonka Zwiazku w calym okresie jego cztonkostwa.



3. Uchwata Zgromadzenia Ogoélnego o likwidacji Zwiazku okre§la sposob dokonania
rozliczen wierzytelnosci i dlugow Zwiazku.

§37
1. Niniejszy Statut zostal uchwalony na Zgromadzeniu cztonkow —zatozycieli Zwiazku
w dniu 20 lutego 1992r. w Kiekrzu k/Poznania.
2. Statut wchodzi w zycie z chwilg jego rejestracji.

§ 38
1. Czlonkowie zatozyciele po uzyskaniu co najmniej 50-ciu deklaracji cztonkowskich
popartych uchwatami rad gmin zwotuja Zgromadzenie Ogolne, na ktorym zostang wybrane
wladze Zwiazku.
2. Wybrane na pierwszym Zgromadzeniu Ogoélnym wiadze Zwiazku zobowiazane sa
przeprowadzi¢ nowe Wybory nie p6zniej niz 3 miesiace po terminie wyborow do rad gmin.

§39
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie maja ogodlnie
obowiazujace przepisy prawa.



