Z,ARZADZENIE NR 20A
WOJTA GMINY KODRAB
z dnia 23 kwietnia 2014 r.

w  sprawie powolania zespolu zarzgdzajacego projektem numer
POKL.09.01.01-10-017/13 pn. ,, Radosne przedszkole w Kodrebie” realizowanego
w ramach Programu Operacyjnego kapital Ludzki wspilfinansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego.

. Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2013 ., poz. 594, poz. 645, poz. 1318) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zwiazku z pozyskaniem $rodkéw finansowych na realizacje projektu w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego, Priorytet IX ,, Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach”,
Dzialanie 9.1. ,, Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug
edukacyjnych S$wiadczonych w systemie o$wiaty”, Poddzialanie 9.1.1. ,, Zmniejszanie
nierdwnosci w stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej” nr POKL.09.01.01-10-
017/13 pn. ,, Radosne przedszkole w Kodrgbie”, powolujg zespét projektowy w skladzie:

1) Pani Paulina Lesiakowska - Koordynator Projektu,

2) Pani Bogumita Rabgda - Koordynator Szkolny w Zespole Szkolno-Gimnazjalnym

w Kodrebie,

3) Pani Lidia Sznelifiska — osoba odpowiedzialna za nadzér i kontrole

nad prawidtowym wydatkowaniem §rodkéw finansowych,

4) Pani Monika Kot - osoba ds. rozliczen i sprawozdawczosci.

§ 2. Biuro projektu znajduje si¢ w Urzgdzie Gminy w Kodrebie przy ul. 22 Lipca 7,
w miejscowosci Kodrab, przez caly okres realizacji projektu.

§ 3. Do zakresu dziatan zespoltu zarzadzajacego projektem nalezy:
- przeprowadzenie wszystkich niezbgdnych zadan, zmierzajacych do realizacji projektu,

- informowanie pracownikéw zaangazowanych w realizacjg projektu o podjetych decyzjach
1 ustaleniach,

- podziat zadan i kompetencji pomigdzy osobami niezbednymi do realizacji projektu.
§ 4.Do zadan zespohu projektowego nalezy:

1) Zadania koordynatora projektu obejmuja;
- nadz6r nad realizacjq projektu, '
- biezgce monitorowanie systematycznosci i efektywnodei realizacji projektu,
- promocja projektu za pomocsg strony internetowej Gminy Kodrab,
- koordynacja realizacji dzialari projektu,
- dbatos¢ o merytoryczng wysoka jakosé realizacji zadan,
- nadz6r nad zgodno$cig realizacji projektu z umowa,
- kontakt oraz korespondencja z IP/IP2,



- monitorowanie i ewaluacja prawidiowego przebiegu projektu,
- Wspblpraca z osoba ds. rozliczer 1 sprawozdawczodei w sporzadzanie wniosky
0 platnosé.

2) Zadania koordynatora szkolnego obejmuja:
- biezacy nadzér nad realizacjq projektu,
- ustalenie harmonogramu,
- promocja projekiu,
- informowanie koordynatora projektu o koniecznogci wprowadzenia zmian,
- rekrutacja uczestnikgw projektu.

3) Zadania osoba odpowiedzialna za nadzgr i kontrole nad prawidlowym
wydatkowaniem $rodkéw finansowych obejmuja:
- kontrola nad prawidlowym wydatkowaniem srodkéw finansowych zZwigzanych
z dokonanymi Zakupami,
- opisywanie faktur i rachunkéw.

4) Zadania osoby ds. rozliczet i sprawozdawczodci obejmuja;
- sporzadzanie wniosku o platnosé,
- sparzgdzanie sprawozdar finansowych,
- prowadzenie ewidencji ksiegowe;j wydatkdw,
- Przygotowanie projektu raportu koricowego,
- wspdlpraca z koordynatorem Projekiu w sporzadzanie wnioskn o platnosé.
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§ 5. Koszty zarzgdzania projektem sa pokrywane z budzetn Urzgdu Gminy Kodrgb
oraz Zespohi Szkolno-Gimnazjalnego w Kodrebie.

§ 6. Zarzadzenie wchodz W zycie z dniem podjgcia z mocy obowigzujaca do czasy
zakoriczenia wszystkich niezbgdnych czynnogci zwiazanych z realizacjg projektu.
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