Zarzadzenie Nr 102/2011
Wéjta Gminy Kodrab
z dnia 30 grudnia 2011 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do regulaminu wynagradzania pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Kodrebie.

Na podstawie ar. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 39 ust. 1 i
2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych

(Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1
W zataczniku Nr 1 do Zarzadzenia Nr 14 Wéjta Gminy Kodrab z dnia 8 czerwca
2009 r. ulega zmianie tres¢ § 4 ust. 2, ktory otrzymuje brzmienie:

,»2. Ustala si¢ nastgpujace stanowiska na ktorych jest przyznawany dodatek
funkcyjny:

1) Sekretarz Gminy

2) Kierownikowi USC

3) Kierownikowi referatu.”

§2
Wprowadza si¢ zmiany w zalgczniku Nr 1 do Regulaminu wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Kodrebie
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 14 Wéjta Gminy Kodrab z dnia 8 czerwca
2009 r. zmienionego Zarzadzeniem nr 36 Wojta Gminy Kodrab z dnia 30
grudnia 2009 r., ktdrego tres¢ otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem do
niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2012 r.
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Zalgcznik Nr 1
do Regulaminu wynagrodzen w Urzgdzie Gminy Kodrab

Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 102/2011
Wéjta Gminy Kodrab

z dnia 30.12.2011

Lp | stanowisko Minimalna | Maksymalna | Min. Wymagania Optymalne wymagania
placa placa kwalifikacyjne kwalifikacyjne
1. | Sekretarz 2.000 5.000 Wyzsze, staz 4 lata w Wyzsze-prawo,
Jjednostkach adm. sam., 2 administracja,
lata na stanow. kierow. zarzqdzanie ,
urzedniczym ekonomia lub podpyl.
w tym zakresie
2. | Kierownik Urzedu 1.800 4.000 Wyzsze, staz 4 lata w Wyzsze-prawo,
Stan ilneco Jjednostkach adm. sam., 2 administracja,
U Cyw g lata na stanow. kierow zarzqdzanie ,
_urzedniczym ekonomia lub podpyl.
w tym zakresie
3. | Kierownik referatu 1.700 4.000 Wyzsze, staz 4 lataw Wyzsze odpowiedniej
Jjednostkach adm. sam., specjalnosci
umozliwiajqce
wykonywanie zadan
- Inspektor 1.500 3.800 Wyzsze , staz pracy 3 Wyzsze, staz pracy 3
lata — art. 53 ust.3 lata, wyksztatcenie
ustawy z dn. 28.11.2008 kierunkowe
o pracownikach
samorzqdowych
i Podinspektor 1.400 3.300 Srednie, staz pracy 3 lata Wyzsze,
informatyk .
5. | Specjalista 1.350 2.800 Srednie, staz pracy 3 lata Wyzsze,
6. | Referent, kasjer, 1.350 2.700 Srednie, staz pracy 2 lata Wyzsze
ksiggowy B
7. | Mlodszy referent, 1.300 2.250 Srednie Wyzsze
mlodszy ksiggowy 5 .
8. | Pomoc 1.140 2.200 Srednie Wyzsze
administracyjna
9. | Robotnik 1.180 1.800 podstawowe Zasadnicze
gospodarczy e e
10. | Sprzataczka 1.140 1.800 Podstawowe Srednie
11. | Kserografista 1.140 1.600 Podstawowe Srednie
12. | Opiekun dzieci i 1.100 1.600 Podstawowe Srednie

milodziezy w (czasie
przewozu do i ze
szkoty)




