Program dzialania
Gminnego Osrodka Kultury w Kodre¢bie
na okres od 1.10.2019r. do 1.10.2022 r.

I. MISJA GMINNEGO OSRODKA KULTURY W KODREBIE

Tworzy¢ 1 dostarcza¢ wysokiej jakosci kulture w gminie Kodrab, ktéra stanowi¢ bedzie cenny
element zycia jej mieszkancow.

1. WIZJA GMINNEGO OSRODKA KULTURY W KODREBIE

Gminny Osrodek Kultury w Kodregbie bedzie miejscem upowszechniania kultury, twoérczosci
artystycznej 1 ludowej oraz miejscem zachowania dziedzictwa narodowego. GOK bedzie
prowadzit dziatalno$¢ kulturalng zgodnie ze statutem.

1. CELE STRATEGICZNE GOK W PERSPEKTYWIE WIELOLETNIEJ

Koncepcje programowa konstruujg nastepujace cele strategiczne, ktére stuzy¢ beda
podniesieniu jakosci 1 efektywnosci polityki kulturalne;.

1. CEL STRATEGICZNY: TWORZENIE OFERTY KULTURALNEJ
Cele operacyjne:

1.1 Rozpoznawanie, rozwijanie i zaspokajanie zainteresowan oraz potrzeb Kkulturalnych
i intelektualnych mieszkancow.

1.2 Wspieranie rozwoju lokalnej tworczosci, zespotdw 1 kultury folklorystycznej dzialajacych
w regionie.

1.3 Wypracowanie kreatywnych projektéw kulturalnych.

1.4 Rozwijanie edukacji kulturalnej poprzez pozyskiwanie wiedzy 1 umiejetno$ci obcowania
z réznorodnymi formami sztuki, w szczego6lnosci wsrod dzieci i mtodziezy, oraz nabywanie
1 rozwdj kompetencji w wyniku aktywnosci kulturalnej (m.in. lekcje ze sztuka dla szkot).

1.6 Wspolpraca z instytucjami i organizacjami spolecznymi dzialajacymi na rzecz kultury
I sztuki.

1.7 Organizacja duzych, prestizowych wydarzen o ponad lokalnym charakterze, unikatowych
na skalg regionu.

1.8 Stworzenie oferty zaje¢ dla wszystkich grup wiekowych (m.in. dzieci, mtodziez,
seniorzy).

1.9 Wspotpraca z placowkami o$wiatowymi i Srodowiskami kulturotworczymi w celu
wspolnego organizowania imprez, udostgpniania pomieszczen 1 urzadzen wiasnych
na potrzeby wystaw, pokazow, itp.

Oczekiwany rezultat: Powstanie oferty kulturalnej, ktora zaspokoi potrzeby
mieszkancow wszystkich grup wiekowych.



2. CEL STRATEGICZNY: SAMOFINANSOWANIE
Cele operacyjne:

2.1 Dazenie do wypracowania dochodow wlasnych poprzez realizacje zadan statutowych
GOK.

2.2 Pozyskiwanie funduszy krajowych i zagranicznych na realizacje projektow kulturalnych.
2.3 Racjonalizacja gospodarki finansowe;j.

2.4 Poszukiwanie sponsorow w celu pozyskiwania dodatkowych srodkow na wydarzenia.

2.5 Udziat w projektach i1 programach finansowanych zaréwno przez ministerstwo
jak i rdzne organizacje, stowarzyszenia itp.

Oczekiwany rezultat: Zwigkszenie dochodow wlasnych na dzialania kulturalne.

3. CEL STRATEGICZNY: WZROST UCZESTNICTWA SPOLECZNOSCI
LOKALNEJ W ANIMACJI | ODBIORZE KULTURY, INTEGRACJA POPRZEZ
KULTURE

Cele operacyjne:

3.1 Zaspokojenie kulturowych potrzeb mieszkancow.

3.2 Edukacja kulturalna poprzez prezentacje w réoznych formach sztuki i kultury polskiej,
a takze europejskiej 1 $wiatowe;.

3.3 Zaktywizowanie spotecznosci do czynnego udzialu w kulturze.

3.4 Organizowanie, uczestniczenie 1 wspoOluczestniczenie w organizowaniu imprez
dla uczczenia §wiagt panstwowych i rocznic historycznych, konkurséw, przegladow, festiwali,
koncertow, wystepow kulturalnych (zawodowych i amatorskich).

3.5 Stworzenie oferty, ktora wzmocni integracje spotecznosci lokalnej poprzez kulture.

3.6 Tworzenie warunkoéw do podtrzymywania postaw patriotycznych i kultywowania tradycji.
3.7 Realizowanie programow profilaktycznych.

Oczekiwany rezultat: Rozbudzenie aktywnosci i potrzeb Kkulturalnych wsréd
mieszkancow.

4. CEL STRATEGICZNY: PROMOCJA KULTURY W GMINIE- PROMOCJA
GMINY POPRZEZ KULTURE

Cele operacyjne:

4.1 Promocja dziatan kulturalnych tworcow lokalnych.

4.2 Wypromowanie imprez o zasiggu regionalnym lub migdzynarodowym.

4.3 Prowadzenie dziatalno$ci informacyjno-promocyjnej gminy.

Oczekiwany rezultat: Rozpoznawalnos¢ gminy na terenie calego kraju.



